《山东省高等学校毕业生学费和国家助学贷款补偿办法》政策解读

1.街道办事处、风景区管委会、开发区管委会及其所属单位是否在补偿范围内？
答:以上单位均为市（县）级政府的派出机构，与乡镇政府性质不同，不属于本办法中基层单位范畴，不在补偿范围内。
2.乡镇派出所、法庭、工商所、司法所等是否在补偿范围内？
答：乡镇派出所、法庭、工商所、司法所等，为垂直管理单位，不属于本办法中基层单位范畴，不在补偿范围内。
3.实行乡镇机构改革后的地区，机构名称发生变化，如何界定补偿范围？
答：实行乡镇机构改革后的地区，机构进行了整合，机构名称与本办法中列举的名称不同，只要机构性质未产生变化，仍属于乡镇政府机关及所属事业单位，依然在补偿范围内。
4.大学生村官是否在补偿范围内？
答：在乡镇政府下辖的行政村服务的大学生村官在补偿范围内。
5.“三支一扶”是否在补偿范围内？
答：符合艰苦行业范围的省、市两级“三支一扶”人员均在补偿范围内，县级以下“三支一扶”不在补偿范围内。
6.财政困难县如何界定？
答：本办法财政困难县是指高校毕业生就业上年进入省级县级基本财力保障机制补助范围的县（市、区）。以就业上年这一时点为依据，如果第二年后不再属于贫困县，也依然在补偿范围内。
7.高校毕业生就业单位由乡镇政府改为街道办事处的情况如何处理？
答：以毕业生就业开始年月为结点，如果在此时间之前改为街道办事处则不再范围内，在此时间之后改为街道办事处的在范围内。
8.在编不在岗的毕业生是否可以申报补偿？
答：毕业生服务3年期内必须实际在岗，因借调、升学等原因导致在编不在岗的人员不可申报。
9.在3年服务期内跨县调动的，如何界定调动后的县是否在补偿范围？
答：在3年服务期内，工作发生跨县调动的，也以再次就业所在县上年是否为贫困县界定。
10. 在3年服务期内，跨县调动的毕业生通过哪里申报补偿？配套资金由哪里承担？
答：通过就业满3年时的所在县资助部门申报，由就业满3年时的所在县财政部门承担配套资金。
11. 应届毕业生是怎样界定的？
答：本办法中应届毕业生指毕业当年12月31日前就业的，毕业当年12月31日后就业的视为非应届毕业生。对于1.5、2.5等非整年学制的毕业生，于每年12月份毕业，可以将其视为2、3年等整年学制，于第二年12月31日就业即可。
[bookmark: _GoBack]12.对于参加“大学生志愿服务西部”等活动的毕业生，服务期满重新发放派遣证的，可以将其作为应届毕业生对待吗？
答：可以。

